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Offre d’emploi — Chargé.e d’affaires

Valorisation des ressources halieutiques

1- Contexte de I'offre d’'emploi :

Créée en 1967, I'Organisation des Pécheurs Normands revét le statut de Société Anonyme
Coopérative Maritime. Elle est reconnue organisation de producteurs dans le cadre de la
Politique Commune des Péches et compte 230 navires adhérents, soit I'un des effectifs les plus
importants, principalement répartis sur les départements du Calvados et de la Manche.

En 2022, la production de la flotte de péche adhérente atteignait pres de 43.000 tonnes pour
un CAde 117 M€,

Les Organisations de Producteurs poursuivent les missions suivantes, prévues par la
réglementation européenne:
- promouvoir I'exercice, par leurs membres, d'activités de péche viables et durables (par
exemple : gestion des droits de péche, conftribution & la réalisation d'études);
- contribuer & la tracabilité et a l'accés a des informations claires et complétes pour les
consommateurs ;
- améliorer les conditions de mise sur le marché des produits de la péche ;
- améliorer la rentabilité économique ;
- stabiliser les marchés.

La personne recrutée rejoint une équipe de travail pluridisciplinaire de 5 salariés de niveau
Bac+2 & Bac+5, travaillant de concert sur les volets suivants :
- enamont, la gestion des ressources halieutiques, des droits de péche communautaires
et nationaux, I'amélioration des connaissances scientifiques ;
- enaval, la mise en marché, la valorisation et la promotion des produits de la péche.

Ces 2 volets sont étroitement liés : concréetement, les organisations de producteurs sont
chargées d'assurer I'adéquation entre |'offre et la demande et d'optimiser la valeur d'une
ressource renouvelable et, par nature, limitée. Cette adéquation offre / demande est
recherchée sur les plans quantitatifs :

- maitrise des volumes mis en vente ,

- prix minimum garantis aux adhérents ;

- négociation et contractualisation de volumes vers I'industrie
mais aussi gualitatifs pour répondre aux nouvelles tendances de consommation:

- mise en place de signes d’identfification (label Rouge, IGP) ;

- démarche d'écocertification ;

- promotion ;

- animation de marque de commercialisation.

2- Descriptif du poste :

Missions

Doté(e) d'une autonomie et d'un sens relationnel, elle / il se voit confier la conduite et le suivi
de certains projets, visant & accroitre la valorisation économique des ressources. Elle/il
participe a la recherche de nouvelles opportunités en termes de débouchés, de produits ou
de procédés.

Elle / Il réalise le montage, le pilotage, le suivi des projets identifiés :
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développement du portefeuille clients et recherche de débouchés commerciaux ;
animation de la relation clients et prospects / interface avec la coopérative ;

prise en charge des aspects fechniques, commerciaux et financiers:
dimensionnement, définition des cahiers des charges, identification des besoins, des
prestataires, tests, fransferts industriels, contractualisation avec la fransformation, la RHD
ou la GMS efc.. ;

formulation des besoins en matiere d'acquisition de nouvelles connaissances et
d'études (recherche et développement) ;

préparer les appels d'offres nécessaires aupres des prestataires (équipementiers,
bureaux d'étude, atelier de transformation, etc...) ;

suivre les budgets, monter les plans de financement ;

faire émerger des thématiques de recherche - des programmes halieutiques en
rapport avec la ressource, son exploitation, sa valorisation ;

rédaction de notes de synthéses, rapports, comptes-rendus de réunions nécessaires au
suivi des projefs ;

animation du conseil d’'administration de I'OPN : présenter des bilans de suivi des
projets en cours ;

alimenter le site Internet de I'organisation et les réseaux sociaux ;

participer aux fravaux sur I'identification et la promotion des produits, notamment au
travers de I'association Normandie Fraicheur Mer.

Ponctuellement, elle / Il pourra apporter un appui commercial et technique aux actions
de I'OPN:

suivi des avis scientifiques sur les stocks et fixation annuelle des possibilités de péche des
principaux stocks exploités ;

analyses de données nécessaires d la gestion et la valorisation des ressources ;

veille économique, technique et réglementaire ;

lien avec les navires de péche adhérents : accueil et conseil (pratiques & bord,
contractualisation) ;

proposer des mesures d'interventions économiques en fonction des orientations du
marché et des droits de péche disponibles.

Ces différentes missions sont menées da |'échelle nationale et européenne dans un
environnement trés diversifié : institutions, élus, professionnels, industries, bureaux d'études,
ONG, consommateurs.

Profil recherché

Nous recherchons une personne disposant d'une expérience de 5 ans dans la transformation
— valorisation et la commercialisation des produits aquatiques.

Niveau Master2 dans le domaine des sciences de la mer, I'exploitation des ressources vivantes,
la valorisation des produits aquatiques, les technologies et le marketing agro-alimentaires ou
Ingénieur Agronome ou Halieute.

Quadlités requises :

Doté d'une réelle autonomie et esprit d'initiative ;
GoUt pour la conduite de projets, le travail en équipe et la relation commerciale ;
Bonnes capacités rédactionnelles, organisation, rigueur, esprit de synthése.
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Conditions d’accueil

Contrat en CDI.

Lieu de travail : Siege de I'OPN & Port en Bessin (Calvados)

Permis B — Déplacements & prévoir — Prise en charge des frais

Eléments de rémunération : A négocier incluant 13¢me mois, prime fin d'année et Tickets
Restaurant

Contact

Organisation des Pécheurs Normands

Manuel Evrard - Directeur

4, quai Philippe Oblet — 14520 Port en Bessin
m.evrard@pecheursnormands.fr - Tél. 02 31 51 26 51

Envoyer CV + Lettre de motivation avant le 30 septembre 2023.
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